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REUNIÃO ACORDO DE EMPRESA I 

 
 

Em conformidade com o calendário negocial, realizou-se hoje a sexta reunião de 

negociação do AE I, onde a empresa começou por fazer referência à sua contraproposta.  

 

As Organizações Sindicais tomaram a palavra e explicaram a necessidade de rever as 

seguintes clausulas: 

 2ª – Vigência; 

 19ª – Horário de trabalho; 

 23ª – Subsídio de turno; 

 24ª – Descanso semanal, feriados e tolerância de ponto; 

 25ª – Férias e subsídio de férias; 

 35ª – Subsídio de refeição; 

 36ª – Transportes; 

 39ª – Reforma por invalidez ou velhice; 

 40ª – Sobrevivência; 

 Anexo VII – Tabela de rotação de férias. 

Reiterando que a empresa não pode querer rever o AE apenas para a retirada de direitos 

já consagrados aos trabalhadores. 

 

Antes de passar para a discussão do tema das Variáveis a empresa entregou às 

Organizações Sindicais uma proposta para revisão da aplicação do crédito anual das 28 

horas, que será por nós posteriormente analisada.  

 

Sobre as variáveis a empresa informou que irá formalizar uma minuta com a proposta de 

acordo para o pagamento das variáveis, na retribuição de férias, da média das 

componentes remuneratórias variáveis abrangidas pelo acordo celebrado em dezembro 

de 2024, referentes ao período compreendido entre 2014 e 2022. 

 

Para o período anterior a 2014, a empresa referiu que efetuará o respetivo pagamento, 

aos trabalhadores que efetuarem prova através dos respetivos recibos. 

 

A aplicação do presente acordo aos trabalhadores abrangidos depende da prévia 

celebração de acordo individual, a formalizar por escrito entre a Empresa e cada 

trabalhador, no qual se estabeleçam os termos da respetiva adesão. 

 
A reunião terminou cerca das 12h15, ficando marcada nova reunião para dia 14 de maio.  

 

 

Mantém-te informado…. 
 
 

As Organizações Subscritoras                                                        08/05/2026 


